
CANTIE PROCESS INDUSTRIELS recrute : Monteur / Tuyauteur / Soudeur (H/F) – CDI 

Localisation : Mazamet (81) – Déplacements en région Occitanie 

 

Qui sommes-nous ? 

Entreprise familiale forte de plus de 50 ans d’expérience, CANTIE PROCESS 
INDUSTRIELS est spécialisée en génie climatique. Avec une équipe de 33 
collaborateurs, nous concevons, réalisons, installons, entretenons et dépannons des 
équipements frigorifiques et thermiques sur des process industriels. 

Présents à Mazamet (81) et Béziers (34), nous sommes reconnus pour notre expertise 
dans l’industrie, l’agroalimentaire et le secteur vinicole. 

 

Votre mission 

En collaboration avec le Bureau d'Études et sous la responsabilité du chargé d’affaire, 
vous serez chargé(e) de l’installation et du montage d’équipements CVC industriels sur 
la région Occitanie. 

 

Vos principales tâches : 

• Montage d’installations en génie climatique sur chantier 

• Réalisation et assemblage de réseaux de fluides (Inox majoritairement, cuivre, 
acier et PVC marginalement) : eau, eau glycolée, gaz, vapeur, liaisons 
frigorifiques (prise de côtes, pointage, soudage) 

• Mise en place de centrales de traitement d’air et de systèmes de production de 
froid et de chaud de moyenne et grande puissance 

• Raccordement des équipements hydrauliques (échangeurs, aérothermes, gaines 
textiles, pompes, capteurs, purgeurs...) 

• Fabrication de skids hydrauliques à partir de plans 

 

Votre profil 

• Formation : CAP / BEP / BAC en Plomberie, Montage, Tuyauterie, Soudage 

• Compétences requises :  

o Maîtrise des procédés de soudure TIG, semi-auto, brasage,  



o Repérage dans l’espace,  

o Lecture de plan,  

o Savoir être 

• Permis B indispensable 

• Aptitude au travail en hauteur et bonne condition physique requises 

• Atouts supplémentaires : CACES nacelle et chariot, habilitations électriques 

• Qualités recherchées : esprit d’initiative, rigueur, sens de l’organisation 

 

Conditions contractuelles 

• Type de contrat : CDI – 39h / semaine (4 ou 5 jours) 

• Salaire : à négocier selon compétences et expérience 

• Avantages : 

o Panier repas ou prise en charge des frais de déplacement (repas et 
hébergement) 

o Divers primes 

o Accord d’intéressement 

o Véhicule de service équipé 

o Mutuelle individuelle et familiale prise en charge à 100% 

 

Rejoignez-nous et intégrez une entreprise à taille humaine où expertise et 
professionnalisme sont nos valeurs clés ! 

 


